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LEY MUNICIPAL AUTONOMA N° 33/2021
Sr. Alfredo Cayhuara Jiménez
PRESIDENTE CONCEJO MUNICIPAL DE URIONDO
Por cuanto, El Concejo Municipal de Uriondo, ha sancionado la siguiente Ley:

LEY MUNICIPAL DE LA JUVENTUD "CORONEL FRANCISCO PEREZ DE URIONDO"
TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO). La presente Ley tiene por objeto garantizar a las jévenes y a los jovenes del
municipio de Uriondo perteneciente al Depariamento de Tarija el ejercicio pleno de sus derechos y deberes,
el disefio del marco institucional, el establecimiento de politicas piiblicas municipales y las instancias de
representacién y deliberacion de lajuventud del municipio de Uriondo.

ARTICULO 2. (FINALIDAD). La presente Ley liene como finalidad prom@ver la formacién y desarrollo
integral de las jovenes ylos jévenes en condiciones de libertad, respete, equidad, inclusién, y justicia para
Vivir Bien; adravés de las politicas piblicas municipales y de una corresponsable participacion y apoyo de
la sociedad. 5. " ey i ' 9 450

ARTICULO 3. (MARCO NORMATIVO). Lu presenie normativa queda”amparada tn el articulo 59
pardgrafo V, numerales 2, 4 y 39 pardgrafo I del articulo 302 de la Constitucion Pelitica del Estado y otras

normativas vigentes. T VI A3 NS ’

ARTICULO 4, (AMBITQ-DE-APLICACION Y ALCANCE):En oticordancia_a. la ley 342 (Ley de
Juventudes), la presente Ley de la Jveniud se aplica.a las j6venes y los jovenes que comprenden la edad
entre los 16 aios y 28 @nos, ﬁ, odo ¢ sometido a la jurisdiccion del municipio de Uriondo.

ARTICULO 5. (MES DE LA JUVENTUD). Queda declarado g%’{es desseptiembre como el “mes de la
Juventud”, debiendo efectuarse Tes actividodes ‘en connw@ibmcién a los jévenes y las jovenes del

municipio de Uriondos" -5, N0 ' 4
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ARTICULO 6. (BRINCIPIOS Y VALORES). [lin_concordancia a la ley 342 (Ley de la Juventud)
promulgada en fecha 5.de.octubre de 2013 se tienen los siguientes principios y valores:

1. Interculturalidad. Inter@laé}é&ﬁa{ gftéy&‘f& - g‘ﬁépimiemos, saberes |y prdcticas que

desarrollan actitudes de Yaloracion, M\%ﬂ% i f@? fortaleciendo la identidad cultural de
las jévenes y los jovenes.

2. Igualdad de Oportunidades. Las jovenes y los jovenes tienen acceso al ejercicio de los derechos

civiles, politicos, econémicos y culturales en igualdad de oportunidades sin discriminacion ni
exclusion alguna.

3. Autonomia. Se ejerce la autonomia plena para las jévenes y los jévenes en condicion de libertad
tomando sus decisiones de manera responsable e independiente sin somelerse aimposicion alguna
que vulnere sus derechos.

4. No Discriminacioén. Previniendo y erradicando toda distincion, exclusion o restriccion que tenga
como propdsito menoscabar o anular el reconocimiento, goce 0 ejercicio de los derechos de las
Jjovenes y los jovenes.

5. Organizacién Propia. Las organizaciones y las agrupaciones conformadas por las  jévenes y los
~ jévenes tienen capacidad plena de tomar decisiones y realizar acciones propias en la delimitacidn
de su estructura, en la elaboracién de normas, forma de organizacion, procedimientos, propositos

y fines.
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6. Dignidad Humana. Construccion de un municipio social donde no medie ningun tipo de
explotacion.

7. Igualdad de género. Equiparacion de roles, capacidades y oportunidades, entre mujeres jovenes y
hombres jévenes, reconociendo y respetando la orientacion sexual e identidad de género.

8. Descolonizacién. Acciones y politicas dirigidas a las jévenes y los jévenes, orientadas a desmontar
estructuras de desigualdad discriminacicn, relaciones de poder, dominacion, jerarquias sociales y
raciales, instauradas en la colonia y la colonialidad.

ARTICULO 7. (DEFINICIONES). La presente Ley contiene las siguientes definiciones:

1. Juventud. Es la etapa del ciclo vital del ser humano que transcurre entre la etapa final de la adolescencia
Y la condicién adulta, comprendida entre los dieciséis a veintiocho afios de edad. Esta definicién no
sustituye los limites de edad establecidos en otms Ieyec para-las jévenes y los jovenes adolescentes, en los

que se establezcan garanli’as pena!es s'rstemas de prolecc:dn, responsabihdades civiles y derechos
ciudadanos. )

2. Servicio con Calidez. Es la atenczon devlas mstitucmnes pu&ircas ¥ privadas hacia las jévenes y los
Jjovenes con cordialidad y respeto a-su identidad, valores; condicion socral vision, idioma, cultura que
genera confianza y segﬁndad - E

3. Orgamzacmmde\lus Jﬁwenes ylos Jthnes Es todo grupo'sotial de jM compefsona!:dad Juridica,
que tiene una xdemdac?bropm cuenta con normas infernas y estructura propm, para el cumplimiento de

sus fines y objeﬁm, ﬁmczonev é the)%sd Comiimes.

agrupa en torno a Mreses comunes b% f ines licitos

4. Agrupacion de&s Jovenes b% las .'Iévenes 's tode co!ectwo Jjuvenil sin permalfad Juridica que se

cie cion, edmacldq y difusién para el
nos de las jﬁmm& Iosjéwnesg

dcter Démpera# &ﬂ)ﬂada.e a ﬁﬂor de las jovenes y los
‘iminacion en 0&& reicio y goce eféctivo de los derechos.
iculos que impiden und igualdad real.
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CAPITULO T E ’ggg & §-m |
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DERECHOS

ARTICULO 8. (RECONOCIMIENTO DE DERECHOS). Los derechos estipulados en la presente Ley en
Javor de la juventud no serdn entendidos como negacién de otros derechos reconocidos en la Constitucién
Politica del Estado, tratados y convenios internacionales en materia de Derechos Humanos, y otras normas
vigentes.

SECCION 1

DERECHOS CIVILES Y POLITICOS

ARTICULO 9. (DERECHOS CIVILES). La presente ley reconoce los siguientes derechos civiles para
las jovenes y los jovenes:

1. Respeto a su identidad individual o colectiva, cultural, social, politica, religiosa y espiritual, a su
orientacion sexual, como expresion de sus formas de sentir, pensar y actuar en funcién a su pertenencia.

2. Acceso a la informacion veraz, fidedigna, oportuna, de buena fe y responsable, y difundir informacion a
través de medios masivos de comunicacion con responsabilidad social inherente a sus intereses.
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3. A la libertad de conciencia, expresion de ideas, pensamientos Y opiniones en el marco del respeto y sin
discriminacion alguna.

4. A asociarse y reunirse de manera libre Y voluntaria, con fines licitos, a través de organizaciones o
agrupaciones, de cardcter estudiantil, artistico, cultural, politico, religioso, deportivo, economico, social,
cientifico, académico, orientacion sexual, identidad de género, situacién de discapacidad, y otros.

3. A una vida libre de violencia Y sin discriminacion.

ARTICULO 10. (DERECHOS POLfTICOS). Las jévenes y los jévenes tienen los Siguientes derechos
politicos:

1. A la participacion individual y colectiva en todos los dmbitos de la vida politica, social, econémica y
cultural del municipio.

2. A concurrir como elector y elegible en instthias de representacidn y deliberacion en rganos publicos,
de acuerdo a las previsiones de la Constitucion Politica del Estado ylas leyes.

3. A participar activamente como é{e’étdrjg' ;éijegfl;le en f&:yjﬁ@argdhica de partidos politicos, agrupaciones
ciudadanas y organizaciones $0Cials, _ i &

SECCIONJI . & s 3 & "IN

DERECHQS SOCIALES; ECONOMICOS ¥ CULTURALES &&<

4

ARTI'CULO 11, Lasjéuenes y Iéif‘diﬁﬁes tienen los siguientes derechos so"cj_giéé, ,'bgonér?zicos y culturales:

ciudadana. e T ody i

i prote;c:gﬁ%ié social, orientada a la salud, educacion, yivienda, servicios bdsicos Y seguridad

aodt |

2. A un trabajo digho con rem ine M&a@lgrio usto y seguridad
NN i e . S
3. Al reconocimiénto de pasar las, votuntariado social juvenil co ri0, internado, aprendizaje y otros
similares como experiencialaboral, n las formas eorganiz_gck?mé@n&gzi@;wmnimﬁa, estatal, privada
Y social cooperativa, + % \ \1 P : 8 .Y
v i

SBEF i i e -
4. Al acceso a becas enftodos:los n?%’&(e Su edn{cacio’n Y formacion.

8T T ! =1 -
3. Al acceso a una yivienda en condiciones.de dignidad.

6. A una educacidn fﬁmaién integral, gratuita, humana y plurilingie,
= : sV a

7. Al reconocimiento de la cﬁvers?ﬁ;‘gﬁséﬁ:{% aic;}é‘@t%;% { 2 _m_o;‘

8. A la practica de actividades deportivas en igualdad de condiciones.

9. A vivir en un medio ambiente sano.
10. Al acceso y uso de tecnologias de informacion, comunicacion e internet,

ARTICULO 12, (DEBERES). En concordancia con la Ley de juventud del Municipio de T. arija la presente
ley sin que se entienda como negacion de otros, las Jévenes y los jovenes tienen los siguientes deberes:

1) Cumpliry hacer cumplir la presente Ley Municipal y su reglamento.

2) Respetar, hacer respetar, cuidar y cumplir las normas de los espacios piihlicos municipales.
3) Protegery preservar la naturaleza, el medio ambiente Y la biodiversidad del municipio

4) Defender, respetar y valorar los derechos humanos.

5) Convivir en forma arménica, reciproca, pacifica tolerante y solidaria.
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CAPITULO IT

CONGRESO DE LA JUVENTUD
ARTICULO 13. (NATURALEZA )

El congreso de la juventud es la mdxima instancia democrdtica participativa, deliberativa, representativa,
propositiva y resolutiva de las organizaciones Y agrupaciones juveniles del municipio de Uriondo.

ARTICULO 14. (CONFORMA CION).

L Elcongreso de la Juventud estard conformado por organizaciones y agrupaciones del municipio de
Uriondo registradas y certificadas por el consejo de la Juventud.

1. El gobierno Auténomo Municipal de Uriondo, apoyara con la logistica para la realizacién del
congreso de la juventud F=o :

ARTICULO 15, (CONGRESO DE LA JUVENTUD),

El congreso de la juventud se realzzgrd',, e g

{ T == S { {

1. De manera Opdinaria; '~ una vez al afio

...-"\__ - ]

2. De'mgnerd Extraordinaria:
PR

En casos de urgencia ya solicigid de dos tercios

De los ﬂlfembmsdel consejo de Iq_" it : f”,‘

Juve’mad@ Urzbndo fpos Sk : : \F T
ARTICULO 18, QMBUCIO&E@; i ‘ :
Son atribuciénes ddmngrg vo _@ ‘, Wﬁe Iiirﬁoﬁb'ii’ ...... ,_k a

L CONGRESO ORDINARIO
1. Blegira los represer

28 A { : Fal
enta ﬁs del consejo de la juver @Qﬁéﬂdﬁcada dos afios, y definir
o los procedimientos par_ré,m%ﬁlazazgn caso de acefalias.

Propq’glé%ﬁaﬂtica; wiblicas en Javor de la juvéﬁud. 6L\
= S G f/"
Proponer lineamientos a s or el consejo de la Juventud de Uriondo.

Aprobar o rechqﬁgr {ﬂs infarmes de gestion del consejo.de la jitv‘é:n'tud de Uriondo.

i’g :-s g 24;,7'?:%'_ E"'{E : -‘.’é :‘I.’L“I:‘ .
3. Elaborar, aprnbwf’glﬁ‘g’w&n ﬁ&q@% napmativa interna del consejo de I

Juventud de Uriondo.

St s | [y

II. CONGRESO EXTRAORDINARIO
1. conocery observar informes del Consejo de la Juventud de Uriondo.

2. Establecer lineamientos de accién cuando existan conflictos graves que atenten contra los
derechos de la juventud y la presente ley.

SECCION I
CONSEJO DE LA JUVENTUD
ARTICULO 17. (NATURALEZA)

El Consejo de la Juventud de Uriondo, se constituye en una instancia de representacion, deliberacion,
decisién, participacion, control social, coordinacion y seguimiento de las politicas piiblicas municipales
concernientes a la juventud.
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ARTICULO 18. (CONFORMACION)

El consejo de la juventud de Uriondo estard conformado de la siguiente manera:
a) Seis (6) consejeros pertenccientes al municipio de Uriondo
b) Un (1) consejero por las personas con discapacidad.

¢) Cuatro (4) consejeros por Organizaciones y Agrupaciones de Jévenes.
ARTICULO 19. (ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENT 0)

La estructura, organizacion y funcionamiento del consejo de la juventud de Uriondo, se regird por su
reglamento interno, aprobado en el congreso de la juventud,

ARTICULO 20. (ATRIBUCIONES)
Son atribuciones del consejo de la J.,wentug de "U_Eioﬁfsz?@{@i@i@;f@fﬂ:
1. Participar endos espacios de pl&nfﬁcaéféh r;mmcipal =4

R Ny

2. Prb;iéﬂgr politicas ptiblicas en Javor de la juventud, ' =l 4
5. W / - Y
3 Ejercer’-"él‘cgntﬁa{social al gobierno auténomo municipal de Uriondo sobre los planes, programas,

proyectos y el cumplimientoi de  las léyes y normas en beneficio_de fﬁﬁjﬁventuct conforme lo
establecido en la Carta Orgdnica del Municipio de Uriondo. "

4. Gestionarante todas las nstaheias coneernientes a i Juventud, para laatencidn de las necesidades

—

de todas las jovenes.y todos los jévenes del municipio de Uriondo"
: - - [t ,'T""\" =5 | SrEREs =

: y - _,:—*. - SULS B b S
3. Coordinar conlas organizacic ‘_L_:”ﬁ,,;z;gjmpaiciones Y movimientos juveniles en sus diferentes dmbitos
de incidengia. & " ‘f‘-':‘"ﬁ"kd f e &

7 = E —'_

Certificar a las oFgan nes. ;fagmpac1ont_es- activas juveniles en' el municipio de Uriondo,

Emitir resolucignes y:proruneiam:

6.

4

8. Elaborar y aprobar el plan de ?thgjp par;p su geston.
9. '

Convocar'a las organizaciones y agrupaciones de jévenes al Congrese dela Juventud, cada afio

de manera ordinaria y d%t@jeg@%rﬁiw ,g;ﬂtﬁiédgmituqcidn lo amerite.
ARTICULO 21. (DURACION Y%ETVC&) BAS L 3

010

El mandato de los consejeros de la Juventud, tendrd una duracién y vigencia de dos afios a partir de su
posesion.

ARTICULO 22. (ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO)

1. El consejo de la juventud de Uriondo se regulard mediante reglamento interno, aprobado en el
congreso de la juventud.

I.  El gobierno auténomo municipal de Uriondo, de acuerdo a sus posibilidades Y capacidad de
infraestructura y econdmica, evaluard la posibilidad de la dotacién de un ambiente para el
funcionamiento del consejo de la juventud.

SECCION IT
UNIDAD DE JUVENTUDES DE URIONDO
ARTICULO 23. (NATURALEZA Y OBJETO).

K.
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El 6rgano ejecutivo municipal promoverd y desarrollara Y hard seguimiento de politicas publicas en
beneficio de las jévenes Y los jévenes de Uriondo.

ARTICULO 24. (RECURSOS)

El Organo Ejecutivo Municipal de Uriondo, apoyard en funcién a la capacidad econdémica con la que

cuente cada gestion a la unidad de Juventudes con recursos humanos, técnicos Y logisticos para su
Juncionamiento.

SECCION II1

COMITE INTERINSTITUCIONAL MUNICIPAL
DE POLITICAS PUBLICAS DE LAS JUWNTU}igs
ARTICULO 25, (NATURALEZ4) ’

Instancia convocada por el C’rganq'Ejéé?}gfﬁq Municipal-de Uridido en coordinacién con el Consejo de la
Juventud de Uriondo, que en alianza de instituciones piblicas, privadas Y seciedad civil organizada; que
propondrd, coordingrd, evalyard e informard sobre los planes, programas y proyectos. destinados a la
Juventud, - (AONGEE - p : S S
PR - : ' Y L
ARTICULO 26, {CONFORMACION; ESTRUCTURA Y FUNCIONAMIENTO) . "/
SR A HRE AEF JRE : s e ;
El comité interinstitucional de Politicas piiblicas para la juventud, estard conformado por el Congreso de
la Juventud, Conseje de la Jm{'rfntzgd.-i CQ@?&.{&? correspondiente. del Organo legislativo Municipal de
Uriondo, e instituciones piblicas'y privadas relacionadas con la Juventud. B

L Elcomité H}tfﬂm&mcw@‘pgﬂﬁ&s pﬁ?:lz‘cas paralajuventud estard presidido por el Congreso
i [ o Y _1.-:_1.. T - 7‘._ 3 | - ; ] : =
& Iajuven{ajgd{_: : i & S | o ‘}’4 7 '
Il El comité Interinstituc 7 il d ;I;"_’élz’ticas !h)szlicas para jéz@ﬁvén{ud Se reunird al menos una vez
cada cuatrimestre @ conve ia de la Autoridad Municipal Compelente.

AW R | = g
. Sus atribuciones yﬁnc}anm@g,]‘ Serd regulada mediante reglamento de la presente ley.
' g > -

ARTICULO 27. (REGISTRO) g g

N m——

d, =Skt Consejbdéla Juventud, registrard a las organizaciones y a ciones de jévenes que persigan
& rgt g Y agrupa J q

ines y objetivos en beneficio dellds § 108 jév icipio de Uriondo.
fines y objetivo e %ﬁ?g@m%% ol municip i0
Este registro no desestima ni excluye las propuestas individuales Y'o colectivas de las jévenes y los jévenes
1o perienecienies a organizacion o agrupacion alguna,
SECCION IV
LA COORDINADORA DE JUVENTUDES
ARTICULO 28 (FINALIDAD)

La entidad encargada de convocar al Congreso de la juventud serd la coordinadora de Juventudes quien
deberd por tinica vez dirigir y establecer los pardmetros a seguir para la conformacién de la mdxima
instancia de la juventud.

ARTICULO 29 (CONFORMACION)
La coordinadora de juventudes serd conformada por:
@) Un representante del Comité Civico Juvenil de Uriondo.

b) Un representante de las OTB'’S. de Uriondo.

L | =
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¢) Un representante de las comunidades religiosas y/o LGBT. del municipio de Uriondo.
d) Un representante por cada distrito del municipio de Uriondo.
e) Dos representantes de la Central de Campesinos del municipio de Uriondo.

ARTICULO 30 (DE LOS REQUISITOS)

Para poder ser parte por tinica vez de la Coordinadora de Juventudes se deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

1.- Tener la edad comprendida en la presente ley (art. 4 ley municipal de la juventud de Uriondo).
2.- Estar reconocido legalmente por sus comunidades, agrupaciones u organizaciones.

3.- Ser nacido en el municipio de Uriondo y/o tener una residencia m:mma de 2 arios en el municipio de
Uriondo certificada.

ARTICULO 31 (ATRIBUCIONES) S ADEAN

La Coordinadora de Juventudes de Ur:oudo tendrd las s:gmemes atrzbucrones

1.- Reconocer por tinica vez las agrupaciones u organizaciones para acreditar su Iegal participacion en la
conformacwn del’ Clwtgreso de la juventyd de Uriondo. : = y L

-

2.- Desarrol!ar por ;mmera y uni(:a ve:g la conjbrmacton del Congreso de la ]uvgnfud Deé Uriondo.

¥

cAPITULO IV i s e K

ARTICULO 33. (Fozemaéw YWOCICW DEL meZGO)

El gobierno Autéhomo Mumczpal de [ﬁfmdommbfecerd politicas y pregramas de promocién y
capacitacion de liderazgo, reconoc:endo las apntudes y las capac:dades de los jovenes y las jévenes del
municipio de Uriondo. = 5; e ;‘ Fa Y

ARTICULO 34. (PROMOCION E"ﬂéc% Us%ﬁifﬁs&eﬁx"

Z Las politicas publicas municipales de promocion del empleo fomentardn las oportunidades
de trabajo en distintas modalidades para reducir el desempleo y generar nuevas
alternativas para el ingreso de las jovenes y los jovenes al mercado laboral, que permitan
mejorar sus condiciones de vida y las de sus familias.

i

I El gobierno Auténomo Municipal de Uriondo, en el marco de sus compelencias, sin
discriminacion alguna, generard condiciones efectivas para la insercion laboral de las
Jj6venes y los jovenes mediante:

1. El reconacimiento de pasantias y prdcticas profesionales.
2. Priorizar la primera experiencia laboral de las jovenes los jovenes.

3. Crear una bolsa de empleo municipal, a través de una pdgina web y de las
diferentes redes sociales y a través de otros medios de comunicacion, que permita
acceder a informacion actualizada relacionada con la oferta de empleos formales
e informales. :

- |
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ARTICULO 35. (INICIATIVA ECONOMICA)

El gobierno auténomo Municipal de Uriondo, gestionard el emprendimiento y la iniciativa juvenil
econdmica, productiva, cientifica, técnica, tecnoldgica e industrial para el fomento y desarrolio integral de
las jévenes y los jévenes, como aporte a la economia y desarrollo del municipio de Uriondo.

ARTICULQ 36. (PROTECCION DE LA SALUD)

Las politicas publicas municipales de proteccion de la salud estardn orientadas en las siguientes acciones:
1. Desarrollar programas, politicas de educacién y prevencion de enfermedades.
2. Desarrollar programas de nutricién di}igido.; a la juventud: >

3. Promover, ejecular programas ik;ggrqfes;deisalyd \qexu&l-y salud reproductiva, dirigidos a las
Jjévenes y los jévenes. Z=> C & —

4. Promover la inclusion de la juventud en las instancias de participagién y control social en salud

del'municipio. , o5t
5. Desarollar programas de capacitacion y concientizacion par‘a;‘fr’e/dz_t_aéi"'e_l alcoholismo y la
drogudiceaam-. / it O Gk G S el \

\&

Jovenes en estado de vulnerabilidad y riesgo de vida.

7. Desarrolla polfias deedigacionpara 1 scsialidad Pespansaie e fodo o ivees educatvos
centros de salud pﬁbﬁ;gy riva da

1 e_'-ii},_f'arma gratuita pmimqjdveﬂes ylos jévenes.
: BN | - e Sl e
8. Implementacion proge
diferenciada paradas jov . =
ARTICULO 37.(EDUGACIGN, DEPORTE, RE'FREACION Y TIEMPO LIBRE)
4 ‘

) Sl | A
I El gobierno Autonomo Municipal de Uriondo, ‘gnae’ljémbilo deénla educacion integral para las
jévenes y los jévenes, implementard lo sigut nile:

1. La creacién de progeamas.p: el.aece
formacién, priorigant gfg %é Wi

Fecursos economicos.

6. Accesoa la atencién médica de forma oportuna, con calidad y calidez humana, a las jovenes y los

’l‘i‘d' que brinden atencion integral y

0.4 bﬁﬁ@s en' todos los niveles de educacion y

N

B 1 'S
.'!‘ %ﬁ.g;&studiames destacados y/o de escasos

2. Ladotaciony el mantenimiento de infraestructuray mobiliario adecuado para las unidades
educativas del municipio de Uriondo.

3. La investigacién en todos los niveles de la educacion, en coordinacién con todas las
instituciones piiblicas, privadas, productivas y entidades cientificas.

4. La difusién de mensajes educativos, en los medios de comunicacion y plataformas de redes
sociales relacionados a derechos y deberes de las jévenes y los jévenes.

5. El acceso a internet de forma gratuita de manera progresiva en los establecimientos
educativos y bibliotecas del municipio, con una finalidad de modernizacién en el uso de
diferentes medios tecnolégicos.

6. Transporte municipal gratuito para las jévenes y los jovenes que estudien en Unidades
Educativas lejanas pertenecientes al municipio de Uriondo.

7. Programas de orientacion vocacional para las jovenes y los jovenes estudiantes.

L o
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1I. El gobierno auténomo municipal, en el dmbito del deporte, implementard politicas publicas municipales
orientadas a:

1. Gestion de material deportivo e infraestructura necesaria, para el desarrollo de las disciplinas
deportivas practicadas por las jévenes y los jévenes.

2. Desarrollar programas y proyectos de incentivo y apoyo a las jévenes y los jévenes deportistas
destacados que representen a nuestro municipio.

3. Uso gratuito de los complejos y escenarios deportivos municipales.
4. Promover la ensefianza y capacitacion a las jovenes y los jévenes deportistas.

5. Apoyo por parte de las autoridades del municipio de Uriondo a las jévenes y los jévenes que
representen al municipio en diferentes acnvxdades deportivas.

1l El gobierno Auténomo Mumc:pal impl‘emenmra pohzrcas \puiblicas municipales de recreacion
orientadas a: > :

1. Promover en las jévenes y l;;s JOVeﬂes opcfom_e_s fmnvqs del buen uso del tiempo libre..
Estalzlecer progmm recreativos vinculados a los procesos edumﬁws jormalesy no formales.

2
> (“rear npejbmr le.s' espacios dé "mcreacmn con respecto al medfaﬁ»fzﬁentg}v a la biodiversidad.
4. Acceso Irﬁm y&'atuuo agadquosﬁpmos d‘e recraac:on ‘

ARTICULO 38. (PR@MOCIGNARTISTI(M ¥ culL TURAL)

R

El gobierno Auténomo MuHictP&ﬂ ondo en e] marco de sus ¢ 'etemcﬁas fomentard e implementard
las diversas manjfestaciones y ex resi '_ m'tiftzc&s cu!turaieas e inter ___"_mmies d‘e las jovenes y los jévenes
a través de: & 5 o : :;

: .';__;.;:‘ "i__- i
I.  La creacion de espacios'ar
manifestaciones: artistic
equipamiento.

. H y cultur‘ale& de famm;ti'é’;y y r@bca de conacimientos, saberes y
'gm ,fbrma ¢ontinua, Jacilitando para eflo la  infraestructura,
- |

| >
I // :
2. la creacion.de casas comunales de cultuTm' para el desarrollo del teatre, amiisica, pintura, danza y
otras que surjan de la zmgatléaa de las Jdvenes y los Jjévenes.
. o

Programas de culiura y ire d _r (% di‘i , l%ﬂv@yﬁa Jovenes del municipio.

4. Concientizacién de la memoria histdrica y conciencia social de nuestro municipio.

L

SECCION I
SEGURIDAD CIUDADANA
ARTICULO 40 (SEGURIDAD CIUDADANA JUVENIL).

La politica departamental de seguridad ciudadana juvenil, estd enfocada en la prevencién a través de la
educacion e informacién para la juventud, coordinando acciones entre las organizaciones y agrupaciones
Juveniles, instituciones educativas y la policia en el marco de las politicas nacionales y departamentales de
seguridad ciudadana.

DISPOSICIONES ABROGATORIAS

PRIMERA.- Se abrogan las disposiciones normativas vigentes contrarias a la presente ley y otras leyes
vigentes.
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DISPOSICION TRANSITORIAS ¥ FINALES

DISPOSICIONES TRANSITORIA PRIMERA. La coordinadora de Juventudes, como instancia
conformada por organizaciones Y agrupaciones de jovenes impulsores de la presente ley, convocara al
primer congreso de la juventud en un Plazo mdximo de 70 dias calendario a partir de la puesta en vigencia
de la presente ley. Cumplida esta finalidad la coordinadora de la juventud quedard disuelta,

DISPOSICIONES TRANSITORIA SEGUNDA. E! érgano ejecutivo municipal en un plazo de 90 dias
calendario deberd reglamentar la presente ley, en coordinacién con el consejo de la juventud de Uriondo.

DISPOSICION FINAL UNICA. La esente jey municipal entrard en vigencia una vez sea promulgada,
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